«@Ws BERUFSLEXIKON

Das Berufslexikon ist ein Online-Informationstool des AMS und bietet umfassende Berufsinformationen zu
fast 1.800 Berufen in Osterreich. Informieren Sie sich unter www.berufslexikon.at zu Berufsanforderungen,
Beschaftigungsperspektiven und Einstiegsgehaltern sowie zu Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten.

Aktuarin
Aktuar

Einstiegsgehalt: € 2.920,- bis € 3.520,-
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TATIGKEITSMERKMALE

Aktuarinnen bewerten mit mathematischen Methoden der Wahrscheinlichkeitstheorie und der Statistik finanzielle
Unsicherheiten. Diese beziehen sich vor allem auf die Bereiche Kapitalanlage, Finanzierung und Versicherung.

Zum Unterschied von klassischen Anlageberaterinnen, die naher an den Kundinnen arbeiten, sind Aktuarinnen
eher im Hintergrund tatig. Sie sind vor allem mit dem Risikomanagement bzw. Risikobewertung von
Versicherungslosungen betraut.

Aktuarinnen beobachten und analysieren Geldflisse (z.B. riskante Anlagen, Zinszahlungen, Wertpapiere,
Derivate) Uber eine lange Laufzeit hinweg. Weiters berucksichtigen sie stets das unternehmensinterne,
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Anbietern von Finanzprodukten. In der Finanzmathematik befassen sie
sich z.B. mit der Optionenbewertung, welche hochkomplexe mathematische Anforderungen stellt.

Aktuarlinnen sind grundsatzlich fir hochqualifizierte Aufgaben im Versicherungsbereich zustandig und in gréReren
Unternehmen den Versicherungsmathematikerinnen vorgesetzt.

ANFORDERUNGEN

c Freude an der Arbeit mit Zahlen

. Ausgezeichnete mathematische Fahigkeiten
. Analytisches Denkvermdgen

«  Verantwortungsbewusstsein

c Strukturierter Arbeitsstil
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. Gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit
. Umgang mit berufsspezifischen Softwaretools (z.B. FinOnline, eDocSync)

BESCHAFTIGUNGSMOGLICHKEITEN

Aktuarinnen arbeiten vorwiegend bei oder flr Versicherungsunternehmen und MaklerbUros,
Beratungsunternehmen, Banken, Bausparkassen, Investmentgesellschaften, berufsstandische Einrichtungen der
Altersvorsorge, weiters fur Behdrden, Ministerien oder als selbststandige Sachverstandige.

Versicherungsfachkrafte mit akademischer Ausbildung arbeiten als angestellte oder freiberufliche
MitarbeiterInnen. Sie sind sowohl in éffentlichen Sozialversicherungsunternehmen (Kranken-, Unfall-,
Pensionsversicherungen) als auch in erwerbsorientierten privaten Versicherungen und Verbanden tatig.

Der Berufseinstieg erfolgt meist als Finanzmathematikerin oder Versicherungsmathematikerin.

AUSSICHTEN

Perspektiven biete sich im Bereich Digitalisierung und Datenanalyse. In der Vergangenheit beschrankte sich die
Rolle der Versicherer auf den Ersatz von Schaden, wie beispielsweise einer defekten Maschine. Kunftig soll es
moglich sein, mithilfe von Sensoren Fehlfunktionen vorherzusagen und zu vermeiden.

Mit Hilfe der Digitalisierung sollen sensorbasierte SchadenpraventionsmalBnahmen und neuartige
Finanzinstrumente fur den Risikotransfer zur Verfigung stehen. Eine Schadendatenbank und die Datenanalyse
sollen den ganzheitlichen Risikomanagement-Ansatz unterstutzen. Versicherungsmathematikerinnen arbeiten
bereits mit Datenmodellen. Diese Daten sind jetzt analysierbar. Siehe auch den Beruf Data Scientist.

AUSBILDUNG

Aktuarln ist kein direkt erlernbarer Beruf, sondern eine gehobene Funktion.

Fur die Tatigkeit als Aktuarin wird meistens eine mehrjahrige Berufserfahrung als Finanzmathematikerin oder
Versicherungsmathematikerin vorausgesetzt.

. Mathematik mit Vertiefung Finanz- und Versicherungsmathematik: TU Graz
. Finanz- und Versicherungsmathematik: TU Wien oder NAWI Graz

. Statistik und Wirtschaftsmathematik: TU Wien

. Quantitative Finance (MSc): WU Wien

WEITERBILDUNG

Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten bestehen sowohl in Form interner Fortbildungsmalinahmen als auch in
Form von Kursen und Fortbildungsangeboten externer Schulungstrager (insbesondere fur Fihrungspersonal), z.B.
Universitatslehrgange im Bereich Versicherungswirtschaft, Controlling und Finance, Wirtschaftsrecht, Compliance
Management sowie Data Science.

Daruber hinaus werden - meist betriebsintern initiierte - Zusatzausbildungen zum/zur
"Versicherungsmathematischen Sachverstandigen fur Altersversorgung" sowie zum/zur "Certified Enterprise Risk
Actuary (CERA)" angeboten.
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AUFSTIEG

Aktuarinnen sind grundsatzlich fir hochqualifizierte Aufgaben zustandig. Der Umgang mit spezifischen
Softwareanwendungen (z.B. Data Science, Business Intellicence, Data Mining Tools) riickt kiinftig immer starker in
den Vordergrund.

Aktuarinnen kdnnen grundsatzlich in allen betriebswirtschaftlichen Funktionsbereichen des mittleren
Managements tatig sein. Zum Beispiel im Bereich Strategische Unternehmensplanung und -entwicklung oder
Marketing und Business Process Management sowie Human Resource Management, Rechnungswesen und
Controlling.

Sie kdnnen auch eine unternehmensweite Position als Risk Manager oder Compliance Manager anstreben.

Auf selbststandiger Basis kdnnen Aktuarinnen - je nach Qualifikation - in der Unternehmensberatung
und im Rahmen eines reglementierten Gewerbes tatig sein. Mdglichkeiten bestehen in der gewerblichen
Vermoégensberatung, in der Vermittlung von Veranlagungen, Investitionen und Finanzierungen.

Nahere Infos bieten die Berufsgruppen des Fachverbandes der 6sterreichischen Finanzdienstleister auf der
Website der Wirtschaftskammer Osterreich, z.B. WKO/finanzdienstleister.

DURCHSCHNITTLICHES BRUTTOEINSTIEGSGEHALT

€ 2.920,- bis € 3.520,- *

* Die Gehaltsangaben entsprechen den Bruttogehaltern bzw Bruttoléhnen beim Berufseinstieg. Achtung: meist beziehen

sich die Angaben jedoch auf ein Berufsbindel und nicht nur auf den einen gesuchten Beruf. Datengrundlage sind die
entsprechenden Mindestgehélter in den Kollektivvertragen (Stand: 2023). Eine Ubersicht Gber alle Einstiegsgehélter finden Sie
unter www.gehaltskompass.at. Mindestgehalt fir Berufseinsteigerinnen It. typisch anwendbaren Kollektivvertagen. Die aktuellen
kollektivvertraglichen Lohn- und Gehaltstafeln finden Sie in den Kollektivvertrags-Datenbanken des Osterreichischen
Gewerkschaftsbundes (OGB) (http://www.kollektivvertrag.at) und der Wirtschaftskammer Osterreich (WKO) (http://
www.wko.at/service/kollektivvertraege.html).

IMPRESSUM

Fiir den Inhalt verantwortlich:

Arbeitsmarktservice

Dienstleistungsunternehmen des &6ffentlichen Rechts
Treustral3e 35-43

1200 Wien

E-Mail: ams.abi@ams.at

Stand der PDF-Generierung: 25.09.24
Die aktuelle Fassung der Berufsinformationen ist im Internet unter www.berufslexikon.at verfugbar!
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